
浙江财经大学工商管理硕士（MBA）联合会章程

第一章 总则

第一条 浙江财经大学MBA联合会（以下简称联合会），是浙江财

经大学MBA在校研究生以及历届MBA校友组成的群众性组织，接受浙

江财经大学MBA学院领导。联合会遵守国家有关法律、法规和学校的有

关规定，在法律允许的范围内活动。

第二条 联合会的宗旨是：开拓创新，增进交流，整合资源，携

手并进；团结和服务浙江财经大学MBA同学，加强和政府、企业、兄弟

院校的交流合作，开发整合浙江财经大学校友资源，丰富浙财MBA教育，

展示浙财MBA实力，扩大浙财MBA社会影响力，打造浙财MBA品牌。

第三条 联合会的基本任务

（一）代表全体浙财MBA会员的利益，广泛联络各界，构建务实创

新的浙江财经大学人脉和资源网络，成为学校与MBA研究生之间的桥

梁和纽带，反映会员的意见、建议；

（二）加强对外交流与合作，宣传浙财MBA，提升浙财MBA品牌

形象；

（三）积极开展各种适合MBA研究生特点的活动，促进研究生的理

论水平和专业知识水平的提升，培养研究生的创新意识；

（四）负责与外校MBA联合会的联系，增进校际之间的友谊；

（五）积极为会员提供各类信息、咨询、策划等服务；

（六）定期组织举办MBA年会，协助MBA学院组织每年的开学和

毕业典礼等活动；

（七）协助举办“财经论道”、“移动课堂”等活动，不定期举办各

类专题讲座、学术研究、文艺文体等活动；
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（八）加强和社会各界，特别是与企业界、财经界、金融界、政

府的联系，展示浙江财经大学富有特色的MBA风采，宣传浙江财经大

学MBA优秀代表，构建企业和MBA研究生沟通桥梁；

（九）探索和国内外MBA院校交流合作途径和模式，配合学校做

好访学工作。

第二章 会员的权利和义务

第四条 会员资格

凡认同联合会章程，愿意履行章程所规定的会员义务，下列人员

均可登记为会员：

（一）已毕业历届浙江财经大学MBA研究生；

（二）在校学习的MBA研究生；

（三）凡为本联合会作出突出贡献的社会各界人士，承认本章程，

经本人申请，联合会可吸收其成为联合会顾问委员会成员。

第五条 会员的权利

（一）会员享有平等的选举权和被选举权；

（二）对本会的各项工作提出意见或建议；

（三）有权参加联合会的有关会议及组织的各项活动，向主席团

反映意见，提出建议；

（四）优先取得本会所掌握的各种人才和经济信息资源；

（五）优先获得本会向社会各界推荐发展的机会。

第六条 会员的义务

（一）遵守国家有关法律、法规，遵守学校的各项规章制度，遵

守联合会的章程，维护浙江财经大学和MBA学院的形象和声誉；

（二）支持联合会的各项活动，积极为联合会的发展献计献策；

（三）积极完成联合会交给的各项工作任务。
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第三章 组织制度

第七条 组织机构及职责：本会的组织原则为民主集中制。最高

权力机构是MBA会员代表大会。联合会理事会为代表大会闭会期间的常

设代表机构，联合会执委会为具体政策执行落实机构。理事会理事通过

代表大会选举、学校委任、自荐、推荐等形式产生，执委会成员经理事

会授权组织形成。

第八条 MBA会员代表大会由执委会召集，每年召开一次。主要

职责是：

（一）审议并通过执委会工作报告和其他文件；

（二）参与选举部分的新一届联合会理事会成员；

（三）讨论并决定新一届联合会的工作任务和发展规划。

第九条 理事会由历任理事及新选理事组成，理事会下设执委会，

执委会原则上设主席1名，副主席3-5名，下设各职能部门。

第十条 联合会设立顾问委员会，聘请校内外有关专家教授和商

业资深人士作为本会顾问。

第十一条 职责

（一）理事会：系联合会大会闭会后常设机构，对联合会全体成

员负责，制定联合会发展的大政方针，决策联合会的重大事项，下设执

委会负责联合会日常工作开展。浙江财经大学MBA联合会在筹备和运行

前期阶段，先行由研究生自行组织成立理事会，由理事会主持MBA联合

会前期筹备和运行工作，理事会成员由委任、选举、自荐、推荐等形式

产生。

（二）执委会：系理事会下设常务工作执行部门，执委会受理事

会领导，对理事会负责，执委会负责组织各职能部门，具体落实联合会

各项日常工作，执委会下设主席团，并根据职能划分各个职能部门，共

设六部：行政事务部、外联宣传部、文体促进部、校友事务部、论
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坛发展部、职业发展部。

1.行政事务部：负责联合会的财务管理、办公室管理、文件管理、

会议安排、制度建设等；

2.外联宣传部：负责对外宣传，对外联络，活动资金筹集，校

际间MBA交流活动的策划、组织、实施等；

3.文体促进部：负责MBA研究生校内校际的文艺活动策划、组

织、实施；

4.校友事务部：负责校友资源整合，校友联络，校友关怀；

5.论坛发展部：负责大型活动的策划、组织、实施，协助举办“财

经论道”管理论坛工作；

6.职业发展部：负责整合MBA资源，推荐就业。

第四章 经费

第十二条 联合会的运行经费主要来源有如下途径：

（一）学校、MBA学院拨付的经费；

（二）会员自愿缴纳的会费；

（三）企业和个人的赞助经费。

第十三条 经费管理

（一）经费来源和支出实行预算管理；

（二）日常财务管理工作由行政事务部负责；

（三）联合会执委会负责向联合会代表大会提交财务报告，接

受全体会员监督。

第五章 其他

第十四条 本章程修改权归MBA会员代表大会，解释权归联合

会理事会。

第十五条 本章程自会员代表大会审议通过之日起生效。


